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Inngangur

Log um leikskola 90/2008

5. gr. Leikskolastjori. Leikskdlastjori gerir rekstraradila og sveitarstjorn grein fyrir
starfsemi leikskdla i arsskyrslu.

Arsskyrsla pessi er unnin af leikskolastjora og i henni eru upplysingar um starfid i
leikskolanum skolaarid 2018-2019

Um leikskdlann

Rangarping eystra a4 og rekur leikskdlann Ork. Sveitastjori hefur yfirumsjon med rekstri
hans fyrir hond hreppsnefndar og er hann naesti yfirmadur leikskdlastjora.

Ork er fimm deilda leikskdli starfreektur & Hvolsvelli i premur hdsum med sameiginlegt
ativistarrymi. Deildarnar eru ad mestu aldursskiptar og eru yngri bérnin & Draumalandi
og Oskalandi en eldri bornin & Undralandi, /vintyralandi og Ténalandi. 99 born
stundudu nam vid leikskolann i vetur. Sidasta adlogun var i lok april. Arinu er skipt i
prjar annir: hausténn, vorénn og sumarénn. Upphaf haustannar fer ad miklum hluta i
adlogun barna & milli deilda og nyrra barna en flest bornin byrja i lok agust eda byrjun
september. PG byrja born & 6orum timum eins og barngildi og hdsrum leyfir. Sumarénnin

er téluvert frabrugdin haust og voronn par sem starfsemin flyst mikid til ut i gbéda vedrid.

Sélbjort Sigriour Gestsdottir var leikskolastjori i vetur. Solbjort utskrifadist med B.ed
gradu fra Hi 2011 og hefur starfad i Orkinni sidan i juli 2017.

Adstodarleikskolastjori var Valborg Jonsdottir leikskdlakennari. Valborg Gtskrifadist fra
Kennarahaskolanum &rid 2003. Hun hefur starfad i leikskdlanum fra arinu 2013.

Gréta Helgadottir, idjupjalfi var umsjénarmadur sérkennslu.



Skali

[ starfi leikskolans leggjum vid aherslu & frumkvadi einstaklingsins og leikgledi undir
kjorordinu ,,Leikur einn®.

Markmid leikskdlans eru ad barnid nai peim proska sem pvi er mogulegt i leik- og
glediriku umhverfi. I adalnamskra leikskola er yfirlyst markmid um starfsemi leikskola
ad efla hina ymsu proskapeetti, likamsproska - og hreyfiproska, tilfinningaproska,
vitsmunaproska, malproska, félagsproska og félagsvitund, fagurproska og skdpunarhafni,
sidgaedisproska og sidgaedisvitund. proski barnsins & 6llum pessum svidum og velferd

pbess er pad sem vid viljum sja dafna. Leikurinn er okkar helsta og besta kennsluadferd.

Adbunadur

Leikskoélinn er i 3 husum sem 6ll tengjast & sama Utisveedi. Elsta deildin er & Undralandi
og par eru 21 barn feedd 2013. | Stéra Dimoni eru 2 deildir, Ténaland med 24 born faedd
2014 og 2015 og svo /Evintyraland med 19 born feedd 2014 og 2015. A Litla Dimon eru
2 deildir, Oskaland med 18 born feedd 2016 og 2017 og Draumaland med 16 born faedd
2017 og 2018.

Keyptir voru 5 ipadar inn& deildir pvi verid var ad taka inn nytt kerfi par sem born eru
skrad inn rafreent og einnig tokum vid upp vidverukerfi fyrir starfsmenn og ipadar nyttir
fyrir starfsmenn ad skré sig inn og ut.

Keypt voru ny spil. Bokakostur endurnyjadur og nyr prentari keyptur i
undirbiningsherbergi starfsmanna. Keyptir voru 6 nyir stolar i undirbaningsherbergi og
keyptir voru stolar fyrir starfsmenn a deildir.

Teknir voru i notkun nyir raestingavagnar fyrir reestinguna sem og moppur og tuskur sem

voru endurnyjud.

Stefnur

Hugsmidahyggja er su stefna sem vid voldum ad hafa ad leidarljosi i starfi okkar i
leikskdélanum.

Hugsmidahyggja er samsafn kenninga um nam. Par ma medal annars nefna kenningar
Jean Piaget og Lev Vygotsky um uppbyggingu pekkingar og einnig kenningu John

Dewey um nadm & forsendum nemandans og peirrar reynslu sem hann verdur fyrir.



Hugsmidahyggja fjallar um ad bérn laeri med pvi ad nota fyrri hugmyndir sinar og byggja
pannig upp reynslu, pekkingu, feerni og vidhorf. Pau nyta reynslu sina og mynda ur henni
heildsteedan skilning. Raunverulegur skilningur felur i sér ad barnid tengir nytt ndm vid
fyrri reynslu sina og pekkingu og ad pannig verdi til ny pekking. bar sem petta tvennt
tengist saman i orjufanlega heild og verdur barninu tamt svo pad geti beitt pvi vid nyjar
adsteedur og notad sem undirstddu undir frekara nam.

Hugmyndafraedin felur i sér ad skdlastarf & ekki eingdngu ad sndast um ad mata barnid &
upplysingum og stadreyndum heldur ad pad tileinki sér pekkingu og skilning. i
skolastarfinu er 16gd ahersla & igrundun, lausnaleit, rokhugsun, skilning og beitingu pess
sem leert hefur verid. Med pvi verda bornin leitandi og gagnrynin, kunna ad leita lausna
og taka igrundadar &kvardanir sem byggdar eru & gildismati.

Pegar vid skilgreinum hugtakid hugsmidahyggja, gerum vid pad Gt fra pvi:

ad ndm einkennist af virkni barnanna

ad bornin byggi upp pekkingu & peim reynsluheimi sem pau lifa i

ad bornin vinni lausnamidada verkefnavinnu ymist ein eda i hopi

ad bornin noti gagnryna hugsun i tengslum vid upplysingaleit, drvinnslu og
umbreytingu peirra i nyja pekkingu.

VVVY

Skipulag
Dagskipulag er mismunandi eftir deildum.

Grunnskipulag leikskélans er pad sama og pad er :

7:45 Leikskdlinn opnar

8:15 Morgunmatur

10:00 Hopastarf

11:00 Yngri bornin borda hadegismat
11:30 Eldri bérnin borda hadegismat
12:00 Allir i hvild

13:00 Leikur

14:30 Siddegishressing

17:15 Leikskaélinn lokar



Starfsmenn

Vel gekk ad manna leikskdlann petta haustid. Leikskolinn var fullmannadur og gat pvi
vel tekid vid peim fjolda barna sem astlad var ad yroi i leikskdlanum petta skolarid.
Miklar breytingar urdu & barnafjolda um haustid en &ztlad var ad bornin yrdu 86 en pau
urdu 99 i lok april pannig leikskdlinn var fullur.

Auglyst var eftir adstodarleikskolastjora og sérkennslustjora en engin sétti um svo Gréta
Helgadottir og Valborg Jonsdottir voru endurrddnar Ut petta skolaar.

4 starfsmenn voru i ndmi i leikskolakennarafreedum, einn frd Haskdlanum & Akureyri og
3 starfsmenn fra haskdla i PAllandi. Einn starfsmadur for i nam i leikskolalida og einn
starfsmadur for i samberilegt ndm & Spani.

Rumt var um starfsmenn & deildum og gert var rao fyrir ad deildarstjorar feeru i
undirbdning alla daga milli klukkan 14:00 og 16:00. bad gekk ad mestu leiti vel. Adrir
starfsmenn fengu undirbining sem deildarstjori dthlutadi. Leikskolakennarar fengu 4 kist
a medan leidbeinendur fengu 1 klst i undirbuning vikulega. Einnig nyttu starfsmenn tima

sem gafst ef peir purftu auka undirbuning.

Fjoldi starfsmanna / I lok april 2019

Gerd starfs Starfsmenn
Adstodarleikskolastjori (adallega vid stjornun) 1
Leikskolastjori (adallega vid stjornun) 1
Deildarstjori i leikskola 5
Leikskolakennari 2
Grunnskolakennari 1
Umsjonarmadur sérkennslu 1
Adstodarmatradur 1
Matsveinn 1
Haskdlamenntadur starfsmadur i leikskola 1
Leidbeinandi i leikskola 2
Adstodarleikskblakennari 1
Rastiteknir 2



Simenntunaraaetlun /starfsproun

Starfsfolk tekur patt i ndmskeidum & starfsdégum auk pess sem allir starfsmenn fara &
Haustping starfsmanna leikskola & hverju hausti. Skélapjonusta Rangéarvallasyslu stendur
fyrir afar fjolbreyttum og metnadarfullum namskeidum & hverri 6nn og eins stendur
starfsfolki til boda ad seekja sér namskeid hja skolapjonustu Arnespings. Einhverjir
starfsmenn hafa einnig sott sér namskeid a eigin vegum t.d. hja Endurmenntun Haskola
islands. Leikskolinn greidir namskeidskostnad ad upphaed 10.000 kr fyrir hvern
starfsmann a skdlaarinu hja skélapjonustu Rangarvallasyslu. betta var sett 4 til ad yta

undir ad starfsfélk saeki sér ndmskeid og hefur gefid goda raun.

Starfmenn so6ttu haustping & Selfoss par sem hegt var ad velja fyrirlestra eftir ahugasvidi
starfsmanna. Allir leikskélar & Sudurlandi loka og fara & haustping par sem bodid er upp a
fjolbreytt ndmskeid og fyrirlestra. Ad pessu sinni gatu starfsmenn valid a milli 9

fyrirlestra og umraeduhdpa sem voru allir ahugaverdir og gott innlegg i starfid okkar.

Leikskolastjori hefur einnig sent starfsfdlk & namskeid sem nytast vel i leikskolastarfinu.
Starfsmenn hafa sott ndmskeid um m.a. Lubbanamsefni, hegdun og atferlismétun og

kennslu yngstu barna svo eitthvad sé nefnt.

Starfsdagar

Eins og fram kemur i verklagsreglum leikskolans er leikskoélinn lokadur 4 daga & ari
vegna skipulagsdaga, 4 daga eftir hadegi vegna starfsmanna- og samradsfunda og 1
namskeidsdags & hverju skélaari. peir eru &kveonir ad hausti og skradir & skdladagatal
leikskolans.

14. &gust , lokad klukkan 13:00 — starfsmannafundur og deildarfundir

10. september , starfsdagur — Jakob fra vinnuvernd kom og var med namskeid um
starfsanaegju, starfsanda og hvad starfsmenn gaetu gert til ad efla starfsanda & vinnustad.
lok dags voru deildarfundir

9. névember , starfsdagur , Byrjad a starfsmannafundi og farid yfir ymis mal vardandi
leikskdlann og starfid. Personuverndarfulltrdi sveitafélagsins fra Dattaca labs kom og
sagdi fra nyju personuverndarlégunum sem toku i gildi fyrr & arinu. Starfsmenn gatu
spurt um ymsa petti innan leikskolans sem tengjast inna persénuverndarlégin. I lokin var

starfsmannafundur. Helga Lind fra félagspjonustunni var med erindi um barnavernd og



skyldur okkar gagnvart tilkynningaskyldu og hvad & ad tilkynna. Starfsmenn fengu
teekifzeri til ad spyrja vel um petta mikilvaega malefni. I lok dag voru svo deildarfundir.
19. desember , lokad klukkan 13:00 — Starfsmannafundur

21. februar , starfsdagur — farid yfir stefnu leikskolans, farid yfir my time plan sem er nytt
vidverukerfi sem tekid var i notkun i oktober. Eyrun starfsmadur my time plan kom og
for yfir kerfid. Smidjur par sem starfsmonnum var skipt i hdpa og prufudu ymsar tegundir
af fondri og 68ru sem starfsmenn hofdu Gtbuid. 1 bodi var ipad kennsla, pafing, hreyfing,
sérkennsla syndi spil og hvernig best sé ad nélgast pad ad spila vid bornin, smidja med
verdlausum efnivid og hvad haegt sé ad gera med hann.

29. mars , lokad klukkan 13:00, deildarfundir og mjég stuttur starfsmannafundur

26. april , lokad klukkan 13:00, starfsmannafundur og deildarfundir

31. mai , starfsdagur, tiltekt i leikskdlanum, starfsmannafundur og deildarfundir.

14. jani , lokad klukkan 13:00, Endurmat & sidastlionum vetri og naesti vetur skipulagdur.

Born

Fedingarar  Nemendur

2013 21
2014 27
2015 16
2016 14
2017 17
2018 4

Alls 99



Barnafjoldi i lok april 2019

Fjoldi nemenda Samtala barngilda Heil barngildi Dvalargildi Deildargildi Hluti af heild

2019-06-01 99 91,00 88,28 706,27 3,68 8,98%
2019-05-01 99 91,00 88,28 706,27 3,68 8,98%
2019-04-01 97 86,00 83,41 667,27 3,48 8,80%
2019-03-01 96 85,20 82,61 660,87 3,44 8,71%
2019-02-01 96 85,20 82,61 660,87 3,44 8,71%
2019-01-01 89 74,90 73,87 590,99 3,08 8,08%
2018-12-01 88 108,40 107,30 858,40 4,47 7,99%
2018-11-01 88 108,40 107,30 858,40 4,47 7,99%
2018-10-01 86 106,30 105,30 842,40 4,39 7,80%
2018-09-01 92 99,70 99,70 797,60 4,15 8,35%
2018-08-01 86 90,50 90,03 720,20 3,75 7,80%
2018-07-01 86 90,50 90,03 720,20 3,75 7,80%
Samtals 1102 1117,11098,7175  8789,74 45,779895833333 100
Sérkennsla

A pessu skolaéri akvadum vid ad breyta og setja i svokallad sérkennsluteymi. bad myndi
nytast inna deildum sem og i einstaklingspjalfun fyrir bornin. | teyminu voru Gréta
Helgaddttir sem hafdi yfirumsjon med sérkennslumalum, Sélrdn Lilja Palsdéttir og Helga
Kristin Sigurbjornsdéttir. Helga Kristin for i faedingarorlof fljotlega eftir aramot og

Harpa Sif borsteinsdéttir tok vid peirri stodu fram ad sumarfrii.

Bornin hafa annad hvort fengid ihlutun i formi einstaklingsvinnu eda i hopavinnu a deild.
Hoppjalfun inni a deild felur i sér ad sérkennarar eru hluti af deildinni og taka nokkra
einstaklinga saman i t.d finhreyfivinnu, spilastund, lestrarstund, félagsfeernizfingar og
pbess hattar, allt eftir porfum einstaklinga i hvert sinn. Vid 16gdum aherslu & ad bornin
veeru ekki tekin Gt af deild nema ad bryn naudsyn veeri til og helst unnum vid med
bérnunum i gegnum leik inna deildum eda a sameiginlegu svaeedunum sem vid hofum yfir

ao raoa.




Jolamanudur
Hefdbundid adventukaffi var fyrstu vikuna i desembermanudi. Foreldrum var bodid i
kaffi og var bodid uppa runstykki og kaké med rjoma. betta heppnadist mjog vel og allir

gengu saddir og salir ut.

Kirkjuheimsokn i Storolfshvolskirkju var i desember. bar toku & moti okkur
soknarpresturinn séra Onundur asamt Onnu Kristinu og adstodarménnum og fraeddu pau

okkur um jélin og jolahald og sungnir voru jélaséngvar.

Jolaball var haldid 13. desember i leikskolanum i sal leikskdlans i litla Dimon. Ballid var
tviskipt, fyrst voru yngstu bérnin og pau foru a sinar deildir og pa komu eldri deildirnar.
Dansad var i kringum jolatré vid frabeeran undirleik og séng Markusar afa Kristjans og
Markusar Eyberg. Jolasveinar voru & vegum bjorgunarsveitarinnar og komu med gjafir i

poka sem foreldrafélagid adstodadi pa med.

Hefdir

Porri var blotadur og bérnin smokkudu porramat med vikingakoronur & hofoi. Héldum
sameiginlega songstund og kennarar 1éku Bukollu vid mikinn fégnud barnanna. Tokst
petta mjog vel og allir sattir.

[ leikskdlanum bordudum vid bollur i hadegismat og rjéomabollur i siddegishressingu.
Saltkjot og baunir voru & bodstélum & Sprengidaginn.

A Oskudaginn er hefd fyrir pvi ad allir meeta i nattfétum, komi med leikféng ad heiman,
kotturinn sleginn Ur tunnunni, horft a video / DVD og bodid upp a greenmeti og idyfu.

Einu sinni i manudi var litavika en pa var unnid med einhvern akvedinn lit i skapandi
starfi og svo i lok vikunnar pa komu bérn og starfsmenn i einhverri flik eda med fylgihlut
i peim lit sem buid var ad vinna med. Einnig voru nokkrir vidburdardagar t.d. 8mmu og
afa kaffi

Ljosadagur var hja okkur i jantar. Bérnin komu med vasaljds i leikskolann og foru
snemma Ut i myrkrid ad leika sér. Inni hélt leikurinn svo afram fram eftir degi og
myndvarpar komu ad gédum notum vid aframhaldandi leik med ljos og skugga. TM gaf
okkur endurskinsmerki fyrir 611 bornin sem vid hoféum hengt Uti gard og sidan foru
bornin ut ad leita.

Vid vorum med visindaviku i febrdar og settum allt hopastarf & bid og gerdum ymsar
tilraunir.



Utskrift

[ &r atskrifudum vid 21 nemanda og for athéfnin fram i félagsheimilinu Hvolnum.

Bornin sungu 2 16g undir stjorn Saebjargar Evu Hlynsdéttur tonlistarkennara og uppskéru
mikid l6faklapp en pau h6fdu verid i tdnlistarkennslu hja Saebjorgu i vetur. Mikill fjoldi
adstandenda maetti til ad fagna med okkur i tilefni dagsins. Leikskdlastjori byrjadi
athofnina a stuttri reedu, bornin sungu og deildarstjori hélt sma raedu. Bornin feng afhenta
ferilmoppu, vidurkenningaskjal og plontu sem Sudurlandsskdgar gafu okkur fyrir
tilefnid. Eftir utskrift var bodid upp & kaffi, djus og skaffukdku.

Utskriftaferd

Bornin fengu ad velja hvad pau vildu gera og hver matsedill dagsins yrdi. Flest bérnin
voldu ad leika sér og pvi einkenndist dagurinn af leik. Bornin foru i ratuferd og stoppad a
ymsum stodum t.d. vid Seljalandsfoss par sem bornin og kennarar skodudu fossinn og
foru i gongu. Bornin bordudu hadegismatinn i Smaratini sem pau véldu sjalf &dur en
ferdin hofst og svo var farid i Porsteinslund par sem pau Iéku sér og sulludu i leeknum.

A0 lokum féru pau & N1 par sem pau fengu is i tilefni dagsins.

iprottir
[ tveimur elstu argéngum fara i iprottahGsid einu sinni i viku. Adrir fara uppé loft i

iprottatima.

I lok &4gust vorum vid med ipréttadag par sem logreglan kom og keyrdi i fararbroddi
begar nemendur og starfsfolk hlupu hring um neerliggjandi gétur. Prautir voru settar upp i

gardinum af starfsfolki og svo fengu allir mel6nu eftir hlaupid.

Dagur leikskolans

Dagur leikskdlans var 6. februar og héldum vid uppa daginn med pvi ad bdrn og
starfsmenn teiknudu sjalfsmynd og myndirnar voru settar &4 plaggét og fengum vid leyfi
til ad setja plaggdtin upp i hinum ymsu fyrirteekjum og stofnunum innan Hvolsvallar.
Petta gerdum vid til ad vekja athygli & leikskdlanum og peirri skemmtilegu starfsemi sem

par fer fram.



Foreldrasamstarf

Fréttabréf senda deildarstjorar Ut reglulega til foreldra og eins eru einhverjar fréttir settar
a heimasidu leikskolans. Facebook sida leikskdlans hefur pd tekid yfir ad miklu leyti.
Hver deild er med eigin sidu auk pess sem ein adalsida fyrir leikskdlann i heild er til.

pessar sidur hafa gefist vel og auka & samskipti foreldra og kennara.

Kynningarfundir & vetrarstarfinu voru haldnir fyrir foreldra. Ad pessu sinni voru deildar
med fund sitthvorn daginn milli kI 15 og 16. bad gafst 4geetlega en maeting hefdi getad
verid betri pé han hafi verid misjofn milli deilda.

Foreldravidtol foru fram i kringum afmealisdag barnanna og dreifast pvi yfir arid.
Einnig eru kennarar bodnir og bunir ad veita vidtol ef foreldrar dska eftir peim.

Bdkasafn
[ upphafi haustannar fengum vid bokakassa i 611 hisin. par geta born og foreldrar tekid

rrrrr

forstodumanni bokasafnsins.

Tonlistaskoli
Samstarf er vid Tonlistarskola Rangaeinga um kennslu elstu barna leikskélans. Einu sinni
i viku kemur kennari fra peim og tekur pessa nemendur i hépavinnu. Unnid er med

hopana allan veturinn og i lokin styrir kennarinn tdnlistaratrioi & Utskriftarathdfn hopsins.

Grunnskoli

Markmidid med samstarfi skolastiganna er ad auka samvinnu og brda bilid milli
skdlastiganna. Vid viljum vidhalda tengslum milli elstu barna & leiksk6lanum og yngstu
barna i grunnskdlanum og kynna veaentanlegan starfsvettvang fyrir leikskélabérnunum.
pannig studlum vid ad meira 6ryggi og audveldum peim adlégun ad nyjum adsteedum.
Einnig er unnid ad pvi ad kennarar og starfsfolk skolanna kynnist gagnkvemt peim
adsteedum og adferdum sem eru vidhafdar & hvoru skolastigi fyrir sig en pad er

grundvallaratridi vid aframhaldandi préun samstarfsins.



Skdlarnir 2 samreema skdladagat6l sin eins og kostur er og eru pau unnin i sameiningu.
pannig er leitast vid ad starfsdagar lendi & somu dégum eda & fridégum hja 6drum
hvorum skoélanum og pvi um feerri daga ad reda sem foreldrar purfa ad leysa vegna

lokana.

Um leid og barn hefur sitt seinasta skolaar i leikskdlanum Ork hefst braun & milli
skdlastigana i Rangarpingi eystra. Braun pessi er unnin med foreldra jafnt sem born i
huga og hdéfst i raun med foreldrafeernindmskeidi sem var haldid i leiksk6lanum og meettu
foreldrar vel. A pessu namskeidi er fredsla um hvernig unnid er med elsta hdpinn um
veturinn og fengu foreldrar elstu nemendanna bakling par sem kemur fram allt skipulagt
starf med elstu bérnunum og hvernig samstarfinu vid Hvolsskdla verdi hattad asamt

mikilveegum dagsetningum.

Skdlafeernindamskeidin eru 3 og eru i stédugri proun. Markmidin med pessum

namskeidum eru:

e Ad studla ad vellidan og 6ryggi nemenda & mérkum skélastiga

e Ad ventanlegir grunnskélanemendur fai margvisleg teekifeeri til ad kynnast
adstedum og umhverfi Hvolsskola.

e Audvelda grunnskélakennara ad byggja a pvi sem nemendur hafa laert i
leiksk6lanum og mida pannig ad aukinni samfellu milli skdlastiganna,

e Studla ad samstarfi starfsmanna beggja skdlastiga og auka skilning og virdingu
beirra fyrir starfi hvers annars.

Skolafaerninamskeid namer | var haldid i leikskolanum Ork.
Skolafaerninamskeid namer 11 var haldid i Hvolsskéla og var vel sott.
A foreldraferninamskeidi 111 voru foreldrar og born bodud i Hvolsskéla

2 elstu argangarnir féru einu sinni i viku i ipréttahds par sem kennarar sau um ipraéttir.

Fjérum sinnum bordudu nemendurnir i métuneyti Hvolsskola til ad aefa bornin ad vera i

bvi umhverfi.

Pemadagar voru i Hvolsskola i lok april og stédu yfir i 3 daga. Elstu born leikskolans
toku patt. A pemaddgum blandast leikskolabornin med yngsta stigi Hvolsskola og er

unnid i aldursbléndudum hépum i mismunandi smidjum.

Um leid og vitad er hver er veentanlegur grunnskélakennari elstu barna a leikskola er

honum bodid i leikskolann ad fylgjast med bérnunum i leik og starfi. Ad hausti fara



leikskdlakennarar i heimsokn ad fylgjast med hvernig gengur hja nemendunum sem eru

atskrifadir af leikskolanum og ordnir grunnskélanemendur i 1. bekk.

[ lok hvers skolaars er samstarfid metid af grunn og leikskolakennurum og matid nytt
fyrir proun naesta ars. betta samstarf gengur vel og er 6llum sem ad pvi koma til mikils

soma.

Nemar

I 9. 0g 10. bekk Hvolsskdla er val par sem nemendur geta vali® sér m.a. vinnustad og er
leikskolinn Ork einn af peim. Vid hofum verid svo heppin ad fa nemendur til okkar i
pessu vali. Nemarnir koma einu sinni i viku i 2 kennslustundir i senn. bannig fa peir
innsyn i starf i leikskdla og vonandi kveikir pad 16ngun i einhverjum til ad mennta sig i
faginu. Samstarfid hefur gengid afar vel. Pad parf pé ad huga ad pvi ad deildarstjérar hafa

verid i undirbuning pegar nemar koma og pvi parf ad feera timana til fyrir naesta ar.

Félags og skélapjonusta

Vid Skélapjonustu Rangarvalla- og Vestur Skaftafellssyslu starfa Edda Antonsdottir
stjornandi og kennsluradgjafi grunnskéla og Halldéra Helgadéttir leikskélaradgjafi.
Einnig starfar Arnheidur DAgg Einarsdattir vid skolapjonustuna sem nams- og
starfsradgjafi. Serfraedingar skdlapjonustunnar sinna greiningum & bérnum i leik- og
grunnskola, m.a almennu proskamati, mati & hegdun og lidan, malproskamati og
namslegum greiningum. beir veita radgjof til foreldra, kennara og annars starfsfolks
skéla, m.a almenna uppeldisradgjof, radgjof vegna skipulags ndms og kennslu einstakra
nemenda og uppeldisradgjof. beir sinna auk pess eftirfylgd med nemendum i kjolfar
greininga og sitja i teymum um bérn med fatlanir, namserfidleika og adrar sérparfir.
Sélstofan hefur sé0 um ad sinna greiningum par sem salfreedingur skélapjénustunnar for

i arsleyfi i desember 2018. bad hefur gengid vel.

Skdlapjonustan sér einnig um endurmenntun og freedslu fyrir starfsfolk skdlanna, badi i
formi styttri funda og umfangsmeiri ndmskeida. Kennsluradgjafi Skolapjonustunnar hefur

einnig skipulagt fundi fyrir sérkennslu starfsfolk, stjornendur og leikskolastjornendur.



Malum er visad til Skolapjonustu a til pess gerdum eydublddum sem hagt er ad sekja a

heimasidu Skolapjonustunnar; www.skolamal.is. Til ad skolar geti visad malum einstakra

barna til sérfreedinga skdlapjonustu parf skriflegt sampykki foreldra/forradamanna peirra
ad liggja fyrir. Foreldrar geta einnig snuid sér beint til skolapjonustunnar an milligéngu

skola.

Halldora leikskolaradgjafi kemur i leikskdlann einu sinni i viku og sinnir par radgjof og
teymisvinnu. Umsjonarmadur sérkennslu hefur yfirumsjon med serkennslumalum. Auk
hans sinna 2 starfsmenn sérkennslumalum i hdpa og einstaklingstimum barna inni &
deildum. Hoppjalfun inni & deild felur i sér ad sérkennarar eru hluti af deildinni og taka
nokkra einstaklinga saman i t.d finhreyfivinnu, spilastund, lestrarstund,

félagsfeernizefingar og pess hattar, allt eftir porfum einstaklinga i hvert sinn.

Mat & skolaari sidasta ars

Petta skolaar var tekid i ad efla starfsanaegju starfsfolks. Allir foru & ndmskeid hja Jakobi
frd vinnuvernd og i kjolfarid var utbdinn samskiptasattmali sem starfsmenn skrifudu
undir. Vid 16gdum mikla aherslu & ad efla starfsanaegju og fa folk til ad segja strax fra ef
pad var ésatt frekar en ad geyma pad hja sjalfum sér. Einnig var mikid lagt upp ar pvi vid
starfsmenn ad spyrja ,,hvad get ég gert™ ? ef eitthvad var ad. Ekki kenna 6drum um pvi
samskiptin byrja hja mér. Einnig var mikid lagt upp Ur ad bjéda gdédan dag og svo ad
pakka fyrir daginn i lok vinnudags.

Lengri undirbuningstimi deildarstjora hélst 6breyttur og allir starfsmenn fengu
undirbdning. Hvatt var til lestrar & greinum og fréttum & facebooksidu starfsmanna.

Mikil vinna hefur farid i ad skyra verkferla innan leikskolans. Samraema hvad skal gera ef
t.d. barn synir erfida hegdun eda ef grunur vaknar um proskafravik.

Farid var i ad setja nytt vidverukerfi fyrir starfsfolk sem kallast my time plan. Med pessu
kerfi skréair starfsmadur sig inn ad morgni og Ut ad vinnudegi loknum. Einnig skré stjorar
inn fri og skrepp og starfsmenn sja sinar vaktir & appi sem peir setja i simann. I framhaldi
var Utbuid eydublad fyrir beidnir um fri og hafa stjorar 5 daga til ad svara. begar og ef fri
er veitt er pad skrad i my time plan og starfsmadur sér pad einnig & appinu sinu.
Ymislegt breyttist vegna nyju personuverndarlaganna. Utbta purfti vinnsluskra og var
pad gert med godri hjalp persénuverndarfulltria sveitafélagsins. Gomlum facebook

sidum var eytt og dtbdanar nyjar fyrir hverja deild og svo ein adalsida. Foreldrar geta ekKi


http://www.skolamal.is/

skrifad & siduna en geta skrifad undir paer fréttir sem settar eru inn af leikskolastjora eda
deildarstjorum. A pessum sidum eiga engar persénugreinanlegar upplysingar.

Heimasida er enn i vinnslu og eru settar inn fréttir og annad eftir pvi sem nadist ad
yfirfara.

Verid er ad yfirfara alla verkferla, astlanir og eydubléd. Unnid er ad handbok fyrir
starfsfolk og a pad ad vera uppflettirit par sem haegt er ad nalgast paer upplysingar sem
pad sem skiptir mali i leikskoélastarfi okkar.

I vetur héfum vid haft tvo fundi med leidbeinendum p.e. leikskolastjori og
adstodarleikskolastjori og pa hefur fagleerda folkid verid uti med bornin & medan.
Fundirnir hafa heppnast vel og var kallad eftir pvi ad halda prja fundi & nasta skolaari og
&tlum vid ad reyna ad verda vid pvi.

Fagfundir eru etladir fagfolki leikskdlans og hafa verid annan méanudag i méanudi og
verdur &framhald & peim. barna gefst fagfolki kostur & ad reda fagleg malefni og fara yfir
verkferla og annad sem til fellur.

Veturinn hefur gengid vel, veikindi starfsfolks hafa verid téluverd og hdfum vid stundum
burft ad feera folk & milli til ad jafna ut milli deilda. Aldrei hefur komid til pess ad vid
héfum purft ad nyta heimsendingar barna vegna manneklu. pad kemur til af pvi ad vid
erum vel ménnud og petta hafa ekki verid margir dagar i senn.

Ekki nadist ad fara yfir allar aztlanir og yfirfara. Afallateymi er komid af stad med
endurskodun & &falladaetlun, heilsueflingateymi er komid af stad med heilsueflingu innan
leikskdlans og buid ad fara yfir alla gatlista. Neest hefst innleidingaferli sem tekur nokkur
ar. Deildarstjori , yfirmadur sérkennslu, leikskdla og adstodarleikskolastjori hafa hist
reglulega og farid yfir pau eydubl6d sem parf ad nota i starfi, sumu purfti ad breyta en

annad getur stadid afram. Haldid verdur afram i peirri vinnu & naesta skolaari.



Rymi og bunadur
Ymislegt var keypt til ad uppfaera og laga vinnuadstsedur.

- 6 stélar i undirbuningsherbergi

- Hillur undir spil sem stadsett er i bokasafni
- Utileikféng endurnyjud

- Spil endurnyjud

- Ymsar tegundir kubba (opinn efnividur)

Innra mat

Vid héfum unnid ad breytingum & matskerfi okkar undanfarin ar. Vid gerum foreldrakénnun
ar hvert og er sama kénnun 16g0 fyrir i leiksk6lum umdaemis skdlapjonustu & svaedinu.
Leikskolastjorar & svaedi skolapjonustunnar hafa hist reglulega i vetur og gerdu saman badi
foreldra og starfsmannakonnun og atlunin er ad leggja pessar kannanir fyrir einu sinni a ari.
Auk pess ad proa hvernig mat vid viljum hafa og ad pad gefi okkur sem mestar og bestar
upplysingar sem hagt er ad nyta til ad gera starfid betra. I &r var 16gd ahersla & samskipti og
samstarf.

A0 auki er starfid metid reglulega & deildar og starfsmannafundum. Eins er proski og ndm

barna metid reglulega yfir allt &rid i tengslum vid foreldravidtol.

Foreldrakdénnun
Kom ad mestu vel at. Almennt eru foreldrar &naegdir med starfid i leikskdlanum, samstarfid

milli heimilis og skoéla og samskiptin milli heimilis og skdla.

Foreldrar voru sammala um ad peim peetti barni sinu lida vel i leikskélanum. Vel tekid & moti
barninu og kvatt hlylega i dagslok. Foreldrum finnst peir velkomnir i leikskolann og finnst vel

unnid med barnid og porfum pess meett.

peim fannst vel brugdist vid ef abendingar keemu um vanlidan eda annad vardandi barnid.
Talad var um ad husnadi leikskdlans stedist ekki krofur natimans.

pyrfti ad uppfera matsedil og beta vid meira ad mat eldudum fra grunni.

Husnzdi leikskolans brann & foreldrum og bilasteedamal vid leikskolann einnig.

Folk vildi sja matsedil manud i senn og ad hann yrdi synilegri & heimasidu.



Starfsmannasamtol:

Nénast allir starfsmenn foru i starfsmannasamtdl. Gengu pau nokkud hratt og vel og stoédust
timasetningar ad mestu leyti. Almenn anagja virtist vera medal starfmanna og i hopnum.
Vinnumorall godur. Nokkrir starfsmenn nefndu p6 ad peir vildu breyta til, ymist fara & eldri
eda yngri deild. Reynt var ad taka tillit til pessa eins og hagt var vid upprédun a deildar fyrir

naesta vetur.

Samskipti voru flestum hugleikin. I leikskolastarfi er mikil nand i starfi og finnst folki ad pad
pburfi sifellt ad vera ad vinna i starfsmannamalum og minna & g6d samskipti sem og ad vinna i

andlegri heilsu starfsfolks.

Starfsfolk kom misvel undirbuid i samtélin, sumir hofdu litid ad segja og voru almennt

nokkud sattir a medan adrir komu med punkta sem peir vildu minnast a.

Starfsfolk kalladi eftir pvi ad deildarfundir yrou reglulega en peir hofou ekki verid haldnir
reglulega sidasta vetur og starfsfolk vildi hafa vettvang til ad reeda ymis malefni sem tengjast

deildinni peirra.

I starfsmannakonnun var farid yfir samskipti og samstarf innan leikskolans. Mjog margir
t6ludu um ad starfsandi veeri gbéour og ad gott veeri ad leita til deildarstjéra og leikskolastjora
med sin mal. Enn og aftur var fjallad um ad fleiri deildarfundi vantadi og ad upplysingafladi
innan leikskdlans maetti vera betra. Starfsfolk vissi margt ekki hvort pad veeri ad fa peer
upplysingar um bérnin sem pau vantadi og pvi vantadi fleiri deildarfundi. begar spurt var um
eitthvad sem starfsmadurinn var sérstaklega ansegdur med var mikid talad um starfsanzagiju,
gott samstarf & deild, lubbastarfid og hvatningu til ad gera enn betur i starfi. Pegar spurt var
um eitthvad sem pu varst sérstaklega 6anaegdur med var oftast talad um matinn og skort a
fjolbreytni i mat, &voxtum og graeenmeti. Einnig ad maturinn veeri ekki eldadur fra grunni.
Einnig voru nokkrir sem fjélludu um adstddu leikskdlans, bilasteedavandinn og fannst
nokkrum starfsmonnum oOpeegilegt ad starfsprounarsamtol veeru med baedi leikskdlastjora og
adstodarleikskolastjora.

Heilt yfir virdist starfsandinn gédur og starfsmannahopurinn samheldinn.
Umbotaagetiun

Afram héldum vid med ad efla og vidhalda gédum starfsanda. Vid stefnum & ad fara i

styttingu vinnuviku til prufu i eitt ar. Vio munum byrja a pvi i byrjun september.
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Vid erum ad fara i préunarverkefni med hinum leikskolunum & starfssvaedi skolapjonustunnar
0g munum vid byrja & starfsdegi 30. &gust n.k.

Afram verdur haldid med ad efla starfsfolk til ad sekja sér namskeid og jafnvel lengra nam.
Einnig verdur haldid afram ad laga vinnuadstaedur starfsfolks eins og haegt er.

pad parf ad halda afram ad yfirfara eyoubl6d sem notud eru i leikskdlanum og fara yfir peer
stefnur sem unnid er eftir og uppfera pad sem parf. Pad parf ad gera jafnréttisaeetlun og skipa
i jafnréttisnefnd innan leikskolans.

Vid &tlum ad reyna ad auka undirbuning starfsmanna par sem god reynsla er komin & aukinn
undirbuning deildarstjora.

Vid atlum ad setja fleiri deildarfundi i skipulag pannig ad brugdist verdi vio pvi ad starfsfolki
fannst vanta fleiri fundi med deildarstjora til ad fara yfir malefni deilda.

Vidhalda godu foreldrasamstarfi og reyna ad gera enn betur med fréttir fra leikskolanum um

daglegt lif og pad sem ber hast i leikskélastarfinu.

Lokaord

pad skiptir miklu ad starfsandi sé gédur og ad allir komi fram vid adra af virdingu. Sidasti
vetur for mikid i ad efla starfsanda og um leid efla starfid. Leikskolinn var vel mannadur pé
ad seinnipart vetrar og sumarid hafi verid mikid um veikindi a starfsfolki. pad hefur nad ao
halda undirbuning starfsfolks og mikid hefur dunnist i ad fara yfir verkferla innan leikskolans

og skyra pa. pannig veit starfsfolk til hvers atlast er til af peim og gerir starfid gagnseerra.

Pad hafa verid gerdar breytingar innan huss svo hagt sé ad nyta hisnadid betur og starfsfolk

hvatt til ad nyta sameiginlegu svaedin betur til ad minnka alag & badi born og starfsfolk.

pad er gott ad klara petta skdlaar gladur og anaegdour med born og starfsfolk sem hefur stadio
sig gridarlega vel i vetur. Vid erum lansém ad hafa fullmannadan leikskoéla af flottu folki pvi

an peirra veerum vid ekki med flott starf sem hentar hverjum aldurshop.
Vid atlum okkur ad halda afram ad efla starfid og gera pad enn betra.

Takk keerlega fyrir skemmtilegan vetur.

Solbjort Sigridur Gestsdottir

Leikskolastjori
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